
CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVIC0 DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENT0 DE ViNCULOS

CNPJ: 55.039.101/0001-68

PLANO DE TRABALHO
2024

Cofinanciamento atraves do Fundo Municipal de As§istencia Social - FMAS

Nome do Servieo: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
ViNCULOS.
Tipo de Protegao: Basica
Protegao social Especial: Media complexidade ( )     Alta complexidade ( )

Valor total do cofinanciamento: R$ 56.700,00
Periodo de exeougao: 01/01/2024 a 31/12/2024
Ndmero de atendidos cofinanciado: 30 -Modalidade de 07 a 14 anos
Periodo deAtendimento: Manha(X)      Tarde( )     Noite( )  24 horas( )
Diasdasemana:    2a()     3a(X)        4a(X)       5a()      6a()      S()    D()

1.   IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

1.1  DADOS CADASTRAIS
Orgao/Entidade

None: Casa Transit6n.a dos Servidores de Maria
CNPJ: 55.039.101 /0001 -68
Re8istroCMS: 116-I Registro CMDCA 055

Registro 93/2015 Vencimento do 2024
CEBAS:      `' Registro CEBAS :
Uti.lidade publica Municipal (X   )              |Estadual   (   ) Federal    (    )

1.2 DADOS DO PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL:
None: RIcardo Garcia
Data denascimentos 10/03/1963 MANDATO:  16/02/2022 a 15/02/20Z5

RG: 15.385.432-7 Orgao Expedidor SSP

CPF: 047.091.988-45
Rua: Joao Batista Capitanio n° 94 apto. 26
Bairro Alves Dias
Cidade: Sao Bemardo do Campo CEP: 09851 -110

Telefone: (11 ) 4399-2077 E- garcia-
mail _n.c2000@yahco.com.br
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVICO DE CONVIVBNCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS

CNpj: 55.039.101/0001-68

2- APRESENTAeAO E HisT Rlco DA ORGANlzAeAO sociAL, com
DESCRICAO DOS SERVICOS E ATENDIIVIENTOS PRESTADOS:

A Entidad6 foi fundada em 25/01/1987. E uma associaeao civil, de direito privado,
assistencia social, sem fins lucrativos e econ6micos, que presta servieos gratuitos,
sem descriminacao de raga, idade, sexo, credo religiose, politico e condi8ao social,
qile tefa duragao por tempo ilimitado, situada a Rua Cabral da Camara n° 185,
CEP. 09895-200-Jardim Beatriz, com sede e foro Municipal de Sao Bemardo do
Campo - SP-

Missao:
Tern como missao, contribuir para o desenvolvimento social, educacional e cultural
de criancas, adolescentes e familias para que possam atuar com autonomia na
transformaeao de suas realidades.

Nossa Vjsao:
"Alcangar as criangas e adolescentes da comunidade para que suas realidades

sociais sejam transformadas pela sua atuaeao positiva construindo urn mundo
melhor alicergado na verdade, no bern e no belo."

Nossos Valores:
Etica, Solidariedade, Respeito, Determinaeao, Responsabilidade e Transpatencia.

Nosso atendimento:
Esta pautado no Servigo de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos, para tanto
possuimos todos os certificados para o funcionamento come o CMAS e CMDCA.
Atendemos crian?as e adolescentes de 07 a 14 anos e 11 meses encaminhadas
pelo CRAS 11 -Alves Dias e atendemos tambem os familiares das nossas criangas
e adolescentes em diversos ciclos de vidas dessas familias atraves de oficinas
(expertise) , grupos socioeducativos, encaminhamentos, orienta?6es para esse
ptlblico priorifario.

3- Justificativa:
Ha mais de 20 anos os moradores do bairro Jardim  Calux,  em  Sao Bemardo do
Campo viviam em situacao de vulnerabilidade no que consiste a infraestrutura, ou
seja,  nao havia asfalto,  esgoto,  luz eletrica e agua encanada.  Com  o passar dos
anos,  houve inclusao dos moradores deste bairro,  os mesmos passaram a ter os
beneficios de urn bairro urbanizado,  construiram suas casas de alvenaria, as ruas
foram asfaltadas. enfim muitas melhorias.
Diante  desse  crescimento  surgiram  varios  com6rcios  populares  e  verificou-se  o
aumento demogfafico como: escolas,  oreches,  postos de gasolina entre outros.  E
muitas indtlstrias situadas ao redor de medio e grande porte.

Ainda com toda essa evolueao e progresso a comunidade tern varios problemas
sociais,  como  desemprego,  violencia  drbana,  alto  indice  de criminalidade  (roubo,
furto,  homicidios  e  tfafico)  e  usuarios  de  substancias  psicoativas,  muitas.maes
separadas chefe de familia.
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVIC0 DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS

CNPJ: 55.039.101/0001-68

Grande  parfe  das  criancas  e  adolescentes  atendidos  pela  OSC  ten  a  infancia
reduzida  devido  a  precariedade  da  realidade  econ6mica  e  social  na  qual  estao
inseridos. Muitos dos nossos assistidos se tornam responsaveis pelos cuidados,da
casa,  dos irmaos  mais  novas,  ou  nao  podendo  brincar,  se  divertir frequentar as
pracas por conta da violencia, enfim, ser crianca e se desenvolver, conforme lhe 6
asseguraldo r\o art. 4° do ECA `.e clever da familias, dar comunidade, da sociedade
em geral e do Poder Pablico assegurar com absolufa prioridade,  a Ofedvacao
dos direitos roferentes a vide, a saade, a alimenta?ao, a educacao, ao esporte,
ao  lazer,   a   profissionalizacao,  a  culture,   a  dignidade,   ao  respeito  e  a
convivencia familiar e comunlt6ria."

Considerando  a  problematica  das  criangas  e  adolescentes  e  a  abordagem  das
situaeees vivenciadas no meio familiar, eles sao inseridos na OSC, recebem atengao
e, quando necessario, encaminhamentos que atendem suas necessidades reais e
que sao importantes pare estimula9ao da autoestima e da autoconfianca.

Diante das dificuldades encontradas serve de paradigmas que, em virtude desses
problemas      estarem      presentes      na     vida     diaria     tambem,      imp6e     as
criancas/adolescentes,  uma  luta  intima constante de  fortalecimento  pessoal  para
acreditar num futuro melhor.

PERFIL SOCIOECONOMICO DO BAIRRO PLANALTO -SBC.'
*Fonte [BGE -Censo Demogfaflco 2010

FAIXA ETARIA (ANOS) Total Masculino Fem].nino
Ate 03 1 . 567 787 780
4e5 767 379 388
6a10 1.964 1.004 960
11  a  14 1 .719 863 856
15  a 19 2.164 1.118 1 .046
20 a 29 5.378 2.663 2 .715
3039 5.246 2.499 2.747
40 a 49 4.324 2.57 2.267
50 a 59 3.191 1 .428 1 .763
60 e mats 3.046 1.289 1 .757
Sem informacao 0 0 0
Total 29.366 14.087 15.279

I--P-6i-ulacao por car ou raca
Branca 19.046
Preta 1.793
Amarela 625
Panda 7.874
Indigenas 28
Sem informacao 0-i-opulagao de 10 anos e

mais de idade
Total 25.511
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVICO DE CONVIVBNCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS

TtiREfifu,+'                                                 CNpj: 55.039.101/0001-68

Popu lacao alfabetizada
Total Masculino Feminino

total 24.846 12.966
% 97,4 97,8 97,0

Populacao anal fabeta (10 anos e mais)
Faixa Etaria (anos) Total %

10 a 14 22 3,3
15 a 19 17 2,6
20 a 29 42 6,3
30 a 39 51 7,7
40 a 49 109 16,4
50 a 59 127 1901
60 e mais 297 44,7
Total 665 100,0

Popula€ao (10 anos e mats) por classe de rendimentos nominal
mensaL (em salaries-mfnimos)

Salario-Minimo Populagao com %
rendimento

Ate 1/2 219 1,3
Mais de % a 1 2.897 17,3
Mais de 1  a 2 5.821 34,8
Mais de 2 a 3 2.499 15,0
Mats de 3 a 5 2.530 15,1

Mais de 5 a 1 0 2.048 12,3
Mais de 10 a 15 396 2,4
Mais de 15 a 20 205 1,2
Mais de 20 89 0,5
Total 16.704 100,01

PopuLapao sem rendimento- 8.807

4- OBJETIVO GERAL
Oferecer  proteeao  social  as  criangas,  adolescentes,  idosos  e  suas  familias  em
situaeao   de   vulnerabilidade   e   risco,   por   meio   do   desenvolvimento   de   suas
potencialidades,  bern como favorecer aquisigdes para conquista da autonomia,  do
prota8onismo e  da  cidadania,  mediante o fortalecimento  de vinculos familiares  e
comunifarios.
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS

CNPJ: 55.039.101/0001-68

4.1 -OBJETIVOS ESPECIFICOS:

• Complementar o trabalho social com familia. prevenindo a ocorrencia de situacdes

de risco social e fortaledendo a convivencia familiar e comunifaria;
• Promover acessos a beneficios e servieos socioassistenciais, fortalecendo a rede
de prote?ao social de assistencia social nos territ6rios;
• Oportunizar a acesso as informag6es sobre direitos e sobre participacao cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
• Possibilitar acessos a experiencias e manifestag6es artisticas, culturais, esportivas
e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
• Favorecer a desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiencias  e  vivencias,  fortalecendo  o  respeito,  a  solidariedade  e  os  vinculos
familiares e comunitarios;
• Fortalecer a interacao entre crianpes e adolescentes do mesmo ciclo etario;
•  Valorizar  a  culture  de  familias  e  comunidades  locais,   pelo  resgate  de  seus
brinquedos e brincadeiras e a promapao de vivencias divertidas/lddicas:
•   Desenvolver  estrategias  para  estimular  as  potencialidades  de  crianeas  com
deficiencia e o papel das familias e comunidade no processo de protecao social;
• Crier espaaps de reflexao sobre o papel das familias na protecao das crianeas e no

processo de desenvolvimento infantil;
•   Complementar   as   ae6es   de   protegao   e   desenvo!vimento   de   criancas   e
adolescentes e o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
•  Assegurar  espagos  de  refetencia  para  o  convivio  familiar  e  comunitario  e  o
desenvolvimento   de   relag6es   de   afetividade,   solidariedade   e   respeito   mt]tuo;
MUNIcipIO  DE  SAO  BERNARDO  DO  CAMPO  SECRETARIA  DE ASSISTENCIA
SOCIAL 33
• Possibilitar a ampliaeao do universo informacional, artistico e cultural das criangas

e   adolescentes,   bern   como   estimular  o   desenvolvimento   de   potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua fomagao cidada;
• Estimular a participagao na vida pdblica do territ6rio e desenvolver competencias

para a compreens5o critica da realidade social e do mundo contempofaneo;
• Contribuir para a insengao,  reinsengao e permanencia no sistema educacional de
criangas e adolescentes;
• Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educaeao como direito de cidadania
e   desenvolver   conhecimentos   sobre   o   mundo   do   trabalho   e   competencias
especificas basicas;
• Detectar suas necessidades e motivag6es, bern como desenvolver potencialidades
e capacidades para novos projetos de vida;
•  Propiciar  vivencias  que  valorizem  as  suas  experiencias  e  que  estimulem   e

potencializem a capacidade de escolher e 'decidir.
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VfNCULOS

CNPJ: 55.039.101/0001-68

5. - PuBLICO ALVO:

Crian9as, adolescentes, idosos e suas familias, beneficiarios de BPC, em
descumprimento das condicionalidades do programa Bolsa Familia,
/preferencialmente inseridas no Cadastro Unico, considerando as situag6es
priorifarias:
• Em situacao de isolamento;
• Trabalho infantil;
• Vlvencia de violencia e/ou negligencia;
• Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
• Em situagao de acolhimento;
• Em cumprimento de medida sociceducativa em meio aberto;
• Egressos de medidas socioeducativas;
• Situagao de abuso e/ou exploragao sexual;
• Com medidas de protegao do ECA:
• Criangas e adolescentes em situagao de rua;
• Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiencia.

6. EXECUCAO

Endereco de Execucao do Service:
Ndmero deAtendidos 30 Faixa etaria 07 a 14 anos

I  Hofario 08:Ooh as 1 1 :Ooh
Data de execucao Terca feira e Quarta feira
Rua: Cabral da Camara,185.
Bairro: Jardim Embar6
Cidade Sao Bernardo do Campo CEP: 09895-200
Telefone: 4399-Z077 E-mail: c.transitoria@bol.com.br

1.1-     Dados do responsavel Tecnico:
Cecilia Peres Barucco
RG: 13.443.340-3 Orgao Expedidor: SSP-SP
CPF: 179.416.948-24
Cargo:  Assistente social
Telefone: (11)9.84241946 E-mail: fbarucco@uol.com.br

a.transitoria®bol.com.br
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VfNCULOS

CNPJ: 55,039,101/0001-68

7- ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (forma de execu§ao mais
detalhada das atividades).

7.1 Atividades de Grupo

EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS QUANTIDADEDEENCONTROS

Eixo 1Eucomigo utoconhecimento aprender sobre quem eu 2 enco`ntros
ou e me aceitar . conseguirmpreenderereconhecer uadrimestrais

mesmo que eu sinto, a que eupensoequaissaominhastitudesereagbesemeterminadassituac6es

utcestima aprender a gostar, antesetudo,demimmesmoeesentirorgulhosodeuemsou.conseguiralorizarminhatrajet6riadeida,reconhecendoosesafiossuperadoseosuehaparasupera

utonomia aprender a formar opinifo eeifende-Ia

prender com aprender com os acertos e o
Experiencia rros . saber que souesponsavelpelasminhasscolhas.conseguiravaliar asonsequenciasdeminhastitudes

Brincar conseguir brincar livremente .nseguirbrincardeformauiada.sercriativo.valorizarsdiferentesexperienciasnfantisdebrincar,incluindoaegerac6esanteriores

Eu com os municagao aprender a expressar 2 encontros
utros eus pensamentos comlarezaparaqueooutro osmpreenda.aprenderaxpressaroqueeusintoemomesintoemrelaeeoosoutroseassituag6esuevi.vo.aprenderanversarcomooutrodeormapositiva,afetivaeentil uadrimestrais

coperagao • conseguir realizar tarefas emrupo.conseguircompartilhar
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE V[NCULOS

TREdsdr~+I                                                CNpj: 55.039.101/0001-68

bjetos e produgbes minha§ .nseguirOferecerajudaepoioesaberreceberambem.ampliandominharededeapoio.conseguirncontrarsolue6esparaonflitoscoletivos.`conseguirpensarjuntocomogrupoenstruircoletivamente

ociabilidade conseguir criar e manterelae6esdeamizade.onseguirconversarcomualidade.conseguirconviverarmonicamentecompessoasgrLlposdiferentes.conseguiesenvolvernovasrelag6esociais

Resolugao de conseguir expressar meu
Onflitos onto de vista de formaactficaedialogada,scutandoopantodevista doutrotambem.conseguir•dentificaroportunidadesriativasdemudanpeerescimentopessoalquando•venciournconflito

Respeito aprender a reconhecer amportanciadooutroemminhaidacomofontedeapoio,artilhaeaprendizado.prenderarespeitareadmirerdiferencadooutro.aprenderreconheceroespa€o(fisicoemocional)dooutroespeita-IO

Eu com a cidade Pertencimento conseguir sentir que face 2 encontros
arte (de uma familia, de urnerviap,deumacomunidade,eurnterrit6rio...).conseguirentirquecontribuoefaapaifereneanosespagosemquejoeinterajo.conseguirdentificarminhavinoulacaoinurngrupo6tnico-racialeinsuastradi?des.conseguidentificarosmeusgruposporfinidadedeinteresseseptidbe uadrimestrais

Participagao Ativa • conseguir pardcipar, tomarnidiativaeserproativosponfaneamente.conseguirdentificarosespaapsemqueossocontribuircomosmeus
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA

ffiapifpRAv[:O#ENcboiNLvyvKfiNAc[x¥:ObRE#LVEicTMUE#3DUEEvi#cAui:3CNPJ:55.039.101/0001-68
nhecimentos e habilidades .nseguircriareidentificarpoTtunidadesdeinterveneaoconstrueaoparaamelhoriaeminhaqua[idadedevida

Respeito • conhecer melhor minhasrelap6escomaspess`oas, comterrit6rioecomasinstituic6es

7.2 Atividades de trabalho Social
None da atjvidade Metodologia Periodicidade

Abertura e

Abertura e alimentagao de SemanalAIensal
prontuarios e relat6rios com ficha
social, relat6rio de

alimentacao do acompanhamento, relat6rio de
prontuario e situagao prioritario, relat6rio de
relat6rios visitas domiciliares: registro de

aquisicao dos usuarios.
Registros Utilizagao dos bancos de dados de SemanavMensal

usuarios e organizae6es;
ElaboraQ5o de relat6rios e planilhas
dos atendimentos, conforme
modelos padronizados pelo Orgao
Gestor da Politico de Assistencia
Social; Preenchimento de Sistemas
de lnformag6es Oficiais existentes
ou que venham a ser criados pelos
6ngaos do Govemo Federal,
Estadual ou Municipal;

Planejamento e Realizacao de reuni6es para Mensal.
avaliagao das planejamento e avaliagao das
atividades atividades realizadas com a equipe

toda.
Atendimento a Acolhida e escuta, atendimento Semanal/Mensal
usuarios e familias individual e coletivo

Vlsitas domiciliares
Busca Ativa; Orientagao e
encaminhamentos; Mobilizacao e
fortalecimento de redes sociais de
apoio; lnformagao, comunicagao e
defesa de direitos;

Articulagao e
Articulagao com CRAS Mensal/ Conforme
Artioulagao com rode Demanda

mobilizagao socioassistencial     ,
e mobilizaeao para a cidadania;
Estudo social e diagn6stico
socioecon6mico em articulacao com
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
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l.ADA  I ItflNDL I ur`lA IJUD aBr`v ii/ur`Bo L7B LviAnLA
SERVIC0 DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS

CNPJ: 55.039.101/0001-68

usuar'ros   que     estao     em     situagao
prioritaria (na coluna situaeao priorifaria
- marcacao 1 a 1 1

10. RECuRSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS

10.1  -Re€ursos Humanos:

Quant. Cargo1 Forma€ao Carga Vfncu|o2 Custo Fonte dos
horaria MensalTotal Recursos3

Mensal
01 AssistenteSocial SuperiorCompleto 60 2 2.700,00 2

01 Educador Superiorcompleto 28 2 1.235,00 2

01 Oficineiro SuperiorCompleto 16 2 640'00 2

01 ProfissionaldeApoio EnsinoMedio 10 2 150'00 2

1 Na coluna cargo, registrar nomenclature conforme sera apresentado na presta¢ao de contas, seguido,
entre pa fenteses (  ) a corresDondencia de funcao conforme descn.to ro referencial de cada service.
21-Empregado     2-Aiitonomo      3-Voluntario      4-Dirigente      5-Estagiario

•  1-Pr6prio    2-Repasse FMAS      3-Repasse FUMCAD

10.2 -Racursos Materiajs despesas (detaLhar)
Quantidade Categoria - G6neros Alimentfcios

Quantidade Categoria - Outros materials de consumo

Quantidade Categoria - Outros servi€os de tercdiros

Quantidade Categon.a - Loca€ao de lm6veis

Quantidade Cate§oria - Loca€6es Diversas

Quantidade Categoria -utilidades PdbLicas

Quantidade Categoria - Combustivel

Quantidade Categoria - Despesas financeiras e bancarias

Quantidade Categoria - Outras despesas
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS

CNPJ: 55.039.101/0001-68

10.3 Recursos Materiais contrapartida

Contrapartida, na forma de hens economicamente mensufaveis, que conste
no balanco patrimonial, no valor total de

conforme`identifica§ao abaixo:

Identificacao Valor
do ben ou servico Econ6mico

X-X-X-X X-X-X-X-

Obs.: Serao ofere€idos lanches para os usuarios nas atividades.

10.4 -Aplicac6es dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio`
ltens de Despesa SaLirio/Mss Encargos trabaLhistasEprevidenciaries Total

1 -Recursos Humanos-CLT

2- Recursos Humanos -Aut6nomos 4.725,00 4.725,00

Total Geral 4.725,00 4.725,00

10.5 -APLICACAO DE RECURSOS:
Categoria ou finalidade das despesas FMAs/Mss TOTAL      4
I Rec. Humanos (5)
11 Rec.  Humanos (6) 4.725,00 56.700,00
Ill Medicamentos
lv Material Medico e Hospitalar (*)
V Generos Alimentieios.
Vl Outros materiais de consumo
VIl Servicos Medicos (*)
Vlll Outros servicos de tenceiros
lx Locacao de lm6veis
X Locacao Diversa
Xl Utilidades Pdblicas (7)
XIl Combustivel
Vlll Bens materiais
XIV Obras
XV Despesas financeiras e bancarias
Xvl Outras despesas                         I

TOTAL 4.725.00 56.700.00

Qwadro de despesas pr.sonte no Demonstratlve de Racefta a Desp®sas ITCE-SP).
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CASA TRANSIT6RIA DOS SERVIDORES DE MARIA
SERVIC0 DE CONVIVBNCIA E FORTALECIMENT0 DE ViNCULOS

CNpj: 55.039.101/0001-68

11 -CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

parcela Valor/RS
10 4.725'00
20 4.725,00

30 4.725'00

40 4.725,00

50 4.725,00

60 4.725,00

70 4.725'00

80 4.725,00

90 4.725,00

100 4.725'00
•110 4.725,00

120 4.725'00
TOTAL

R$56.700,00

12-PRESTACAO DE CONTA:
A  prestaeao  de  contas  sera  elaborada  em  consonancia  a  legislagao  pr6pria,
especialmente    a     lei    federal     13.019/2014    e    suas    alterag5es,     decretos
regulamentadores,  normativos  municipais  e  instrugao  do  Tribunal  de  Contas  do
Estado de sao paulo                                                                                                        ®

Sao Bemardo do Campo, 21 de novembro de 2023.

Rua cabral da camara n®185-CEP09895-200-Fone:4399-2077-Jd, Beatrizs§oBernardodocampo        14     .


